
Tassi di assenza e maggior presenza del personale Ater

3° trimestre 2015

giorni ferie

DIREZIONE GENERALE
Servizio legale, Ufficio Pianificazione strategica 64 4 256 65 191 74,61 67,69 32,31 44
Servizio Segreteria e servizi generali 64 6 384 158 226 58,85 44,94 55,06 71

AREA AMMINISTRATIVA
Servizio gestione del personale 64 3 192 53 139 72,40 81,13 18,87 43
Servizio gestione finanziaria 64 7 448 103 345 77,01 75,73 24,27 78
Servizio utenti 64 9 576 250 326 56,60 49,20 50,80 123

AREA TECNICA
Servizio Segreteria 64 4 256 46 210 82,03 63,04 36,96 29
Servizio nuove costruzioni 64 3 192 115 77 40,10 19,13 80,87 22
Servizio manutenzione zone A-B-C 64 8 512 195 317 61,91 50,26 49,74 98
Servizio programmazione impianti 64 3 192 56 136 70,83 53,57 46,43 30
Servizio Patrimonio 64 3 192 50 142 73,96 42,00 58,00 21

TOTALE COMPLESSIVO PER L'ENTE 640 50 3200 1091 2109 65,91 51,24 48,76 559
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