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Dal gennaio 2017 – ad oggi Ater Latina
Azienda Territoriale Per L’edilizia Residenziale Pubblica della Provincia di Latina

Commissario Straordinario

Dal 6 giugno 2016 – ad oggi ELLISSE S.r.l.
Società di Formazione Professionale

Amministratore Unico

Dal 1 gennaio 2015 – ad oggi ISCOS Nazionale
ONG di cooperazione allo sviluppo

Consigliere della Presidenza

2000 – 18 aprile 2013 Segretario Regionale
CISL Roma e Lazio – USR (300.000 iscritti)

Responsabilità continuative su:
▪Fondi strutturali Europei (FSE, FESR, FEASR).
▪Politiche di Programmazione negoziata e di concertazione territoriale.
▪Politiche dei settori dell’industria, agricoltura e artigianato.
▪Politiche del mercato del lavoro e della formazione Professionale.
▪Politiche sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.
▪Politiche internazionali e di cooperazione decentrata.
▪Politiche dell’innovazione e della ricerca.

Responsabilità non continuative su:
▪Politiche ambientali e difesa del suolo.
▪Politiche Infrastrutturali e di assetto del territorio.
▪Politiche abitative.
▪Politiche delle Telecomunicazioni.
▪Politiche energetiche e del ciclo dei rifiuti.
▪Politiche dei trasporti.

Incarichi ricoperti:
▪Presidente del Comitato di indirizzo e Controllo dello IAL di Roma e Lazio.
▪Presidente del Consiglio d’Amministrazione dello IAL S.r.l. del Lazio.
▪Componente del Comitato di Sorveglianza del FESR 2000/2006 e 2007/2013.
▪Componente del Comitato di Sorveglianza del FSE 2000/2007 e 2007/2013.
▪Componente del Comitato di Sorveglianza del PSR 2000/2007 e 2007/2013.
▪Responsabile delegazione CISL Lazio nel CREL del Lazio.
▪Rappresentante unitario della Commissione Regionale sulla internazionalizzazione delle imprese.

1 agosto 2011 Pensionato
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1969 Diploma di Perito in Energia Nucleare Capotecnico
Istituto Tecnico Industriale E. Fermi di Frascati

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre Italiano

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Inglese B1 B1 B1 B1 B1

Francese A2 A1 A1 A1 A1

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative ▪Notevoli competenze comunicative acquisite durante la mia lunghissima esperienza sindacale.

Competenze organizzative e
gestionali

▪ Importanti competenze organizzative e gestionali acquisite sia in azienda che nella gestione ai
massimi livelli di responsabilità dei vari ruoli sindacali ricoperti.

Competenze professionali ▪Buona conoscenza dei meccanismi di costruzione di modelli formativi complessi specie in
delicate situazioni di riconversione professionale.

▪Buona padronanza dei meccanismi di formulazione di progetti a valere sui fondi strutturali
europei.
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1999 – 31 luglio 2011 Dirigente
Selex Communication S.p.A.

▪Responsabile Relazioni Esterne.

1995 - 1999 Segretario Generale

CISL Latina – UST (50.000 iscritti)

▪Direzione politica, organizzativa e gestionale di una struttura con 50 mila iscritti, 200 dipendenti,
17 sedi periferiche.

▪Promozione dei patti territoriali per il nord e sud pontino.
▪Promozione del distretto agro alimentare del nord pontino.
▪Realizzazione e gestione di un Centro d’accoglienza per immigrati nella Provincia di Latina.

1991 - 1994 Segretario
CISL Latina – UST (50.000 iscritti)

▪ Indirizzo e gestione delle politiche del mercato del lavoro.
▪Organizzazione e cogestione  di progetti di pubblica utilità per lavoratori in CIGS e mobilità.
▪Organizzazione di iniziative di solidarietà internazionale in Africa centrale.

1981 - 1990 Segretario Generale
FIM – CISL Latina (3.000 iscritti)

▪Direzione politica, organizzativa e gestionale del sindacato di categoria dei metalmeccanici della
Cisl.

1981 - 1995 Capo Reparto – Impiegato di VI livello
Anagni S.p.A. Latina - Sviluppo attività industriali
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Competenze informatiche Ottime competenze in ambiente Microsoft Windows e Mac OS X dei seguenti software:
▪ Pacchetto Microsoft Office
▪ Internet Explorer
▪Microsoft Outlook

Altre competenze ▪Lavorazione del legno.
▪Allestimento giardini.

Interessi e hobbies ▪Politica
▪Giardinaggio
▪Alpinismo
▪Trekking
▪Viaggi
▪Sport
▪Musica Classica.

Patente di guida B

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni ▪Guida alla lettura della Busta paga. Editrice FIM Nazionale 1983.
▪Guida all’all’applicazione della legge 23/1993. Editrice CISL Latina.
▪La storia della MIAL, Editrice CISL Latina, 1996.

Progetti ▪Progettazione e realizzazione con ISCOS Lazio di un progetto multidisciplinare in cinque villaggi
d’intervento a Palmarin (Senegal) denominato “adotta un territorio”. Il progetto, iniziato nel 2004 è
tuttora in corso.

▪Progettazione e realizzazione con ISCOS Lazio di una fabbrica per il ghiaccio per i pescatori di
Ziguinchor nelle regione della Casamance (Senegal).

▪Co-responsabile ISCOS Nazionale di un progetto triennale multidisciplinare per i settori della
pesca, dell’agricoltura e della tutela ambientale a ZIguinchor (Finanziamento MAECI). Progetto in
corso.

Conferenze ▪Partecipazione attiva a conferenze in Regione ed in Italia sul tema del lavoro e della
Cooperazione internazionale.

Esperienze politiche ▪Consigliere Comunale del Comune di Latina dal 1975 al 1979.

Appartenenza a gruppi /
associazioni

▪Tesoriere della Associazione culturale ARES.

NOTE

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali".
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